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1. Inledning

Ett dldersvanligt Grani ar en plan betraffande atgarder for att stodja valfard, hélsa,
funktionsférmaga och sjalvstandighet bland den aldre befolkningen (2022—-2025). Dessutom
inbegriper planen atgarder ar 2022 for att ordna och utveckla narstdendevarden och tjanster som
ildre personer behéver (Aldreomsorgslagen 980/2012, 5 §).

Tillsammans med invanarna, organisationer, forsamlingar, skolor och féretag gor staden det mojligt
att framja valfarden hos kommuninvanarna. Fran och med 1.1.2023 har Grankulla stad Vastra
Nylands valfardsomrade som ny partner i att forverkliga planen.

Planen betonar det gemensamma ansvaret hos alla sektorer i staden for att framja den aldre
befolkningens valfard och ocksa nya former av samarbete med nuvarande och nya partner. De
dldre invanarna involveras i utvecklandet av funktioner och tjanster som berér dem och vi lyssnar
pa dem for att hitta de lampligaste tillvagagangssatten.

Framjande av valfard och hélsa ar en uppgift som ingar i bade kommunens och valfardsomradets
uppgifter. | kommunen ar framjande av valfard och halsa en viktig del av visionen och strategin.
Strategin och de strategiska malen har nyss godkants for aren 2023—-2030.

Det nationella dldersprogrammet och kvalitetsrekommendationerna inklusive malsattningarna har
utarbetats med beaktande av att arbetet ar forvaltningsovergripande och i dem ar
arbetsférdelningen mellan kommunen och valfardsomradet samt deras ansvarsomraden latta att
urskilja. Aven beredningen av det hir férvaltningsévergripande aldrepolitiska programmet baserar
sig pa dem.

| valfardsberattelsen faststalldes dessa tyngdpunkter

- framjande av valfard, delaktighet och funktionsformaga hos de dldre samt minskande pa
halsoskillnaderna, med beaktande av till exempel den psykiska belastningen hos kvinnor éver
75 ar

- av aldre personer dver 75 ar bor 94 % hemma och 81 % sjalvstandigt helt utan tjanster fran
social- och hélsovarden, de 6nskar mer gemenskapsboende och da fler dldre bor hemma dkar
ocksa behovet av ombyggnad i ldgenheter.

| workshopen en bra alderdom i Grankulla identifierades de viktigaste temana: gemenskap, boende
och levnadssatt, senioren ar en aktiv och individuell medverkande samt digitala tjanster.

Malsattningarna for det aldrepolitiska programmet ar att

- senioren ar en individuell och aktiv medverkande

- mojligheterna med digitala tjanster tas i bruk

- framja valfard, halsa och sdkerhet samt minska pa halsoskillnaderna

- starka delaktigheten, gemenskapen och interaktionen mellan generationerna
- fokusera pa en aldersvanlig livsmiljé och boende.

Vilfardsplanen har utarbetats i den forvaltningsévergripande styrgruppen Tejo och i
beredningsskedet har dldreradet och handikappradet fatt bidra med sina synpunkter och forutom
kommuninvanare har dven representanter for dldreradet och férsamlingar deltagit.



2. Den dldre befolkningen och vélfard

2.1. Befolkningsutvecklingen i Grankulla

Under aren 2019-2021 har Grankulla haft nettoinflyttning. Ar 2020 6verskred Grankulla gransen

10 000 invanare och ar 2021 hade Grankulla 10 396 invanare. | Grankulla dr en femtedel av
befolkningen over 65 ar och nastan var tionde har fyllt 75 ar. Av dem bor cirka 35 % ensam. Den &ldsta
aldersklassen, dver 85-aringar, vaxer kraftigt anda till ar 2035, vilket gor att mangden personer med
medelsvar minnessjukdom ocksa véaxer.

Aldringar ar sinsemellan mer olika &n personerna i nadgon annan aldersgrupp vilket maste beaktas i
planeringen. En stor del av dldre personer 6ver 65 ar dr aktiva medlemmar i samhallet och endast en
liten del behdver tjansterna inom den egentliga daldreomsorgen. Nufértiden talar man ockséd om sen
medelalder ndar man menar 65—75-aringar. Bland de mycket dlderstigna, over 85 ar gamla, dkar
tjanstebehovet och ungefar hilften av dem anvander tjanster inom dldreomsorgen. Eftersom den
dldsta aldersklassen fortsatter att vaxa fram till ar 2035 kommer mangden personer som ar i behov av
heldygnsomsorg att 6ka redan till ar 2030.

Antalet 6ver 65 ar gamla, enligt aldersgrupp Antalet personer med svar eller medelsvar
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2.2 Aldre personer har kvar sin funktionsférmaga langre

De personer som gar i pension ar aktivare och har oftare kvar sin funktionsférmaga &n forr och allt
fler fortsatter arbeta dnnu efter att de natt pensionsaldern. De dr en anmarkningsvard resurs i
narsamhallet och ocksa i ett bredare perspektiv som samhilleligt inflytelserika personer.
Mojligheten till delaktighet, goda sociala relationer, organisationsverksamhet, natur, kultur, motion
och rorelse samt en tillgdnglig miljo ar vasentliga for att uppratthalla valfarden.

Resultaten i huvudstadsregionens valfardsundersdkning (2021) beskriver dndringarna i
funktionsférmagan bland 75 och 85 ar fyllda personer. | alla bidragande faktorer — gang, inlarning,
minne, hora diskussioner, ldsa tidning — kan en 6kad aldersmaéssig nedsattning av
funktionsférmagan identifieras.
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och tjanster i tid. Kartlaggning av riskgrupper, uppsokande adldrearbete och 6ppna motesplatser ar

viktiga verksamhetsformer framfor allt i situation

Centralt fér den dldre befolkningen i Grankulla

er da livet andras.

STYRKOR

SAKER ATT UPPMARKSAMMA

Grankulla ar en av de vaxande och livskraftiga
kommunerna i Vastra Nyland.

Befolkningen &r i stigande alder, i Grankulla har
under de senaste aren framfér allt andelen
mycket alderstigna, 6éver 85 ar gamla, personer
vuxit.

En stor del av de dldre &r aktiva inom
hobbyverksamheten och ar inflytelserika
personer med god funktionsférmaga.

Aven ensamhet och bristande delaktighet
forekommer bland de aldre aldersklasserna.
Starkande av delaktighet och gemenskap ar
nagot som fortfarande ska beaktas i alla
aldersgrupper.

94 % av dem som ar over 75 ar gamla bor
hemma och 81 % helt sjalvstandigt utan
tjanster for aldre.

Da de allra aldsta aldersgrupperna vaxer okar
ocksa servicebehovet och antalet personer med
minnessjukdomar. Behovet for vard med
heldygnsomsorg vaxer. Vi vet ocksa att
ensamboende och ensamhet 6kar
anvandningen av tjanster.

Kanslan av delaktighet ar betydligt storre i
Grankulla @n i 6vriga stader i
huvudstadsregionen. Delaktighetsindikatorn for
over 75 ar gamla: kvinnor 76,8 och man 79
(huvudstadsregionens halsoenkat 2021).

Det finns ocksa ensamma aldre personer och
sadana som upplever utanforskap, darfor ar det
uppsokande aldrearbetet ett viktigt
utvecklingsobjekt.




Funktionsformagan bland dldre personer ar bra | Under coronatiden kom det fram att kvinnor
och i Grankulla &r halsotillstandet hos Over 75 ar upplever psykisk belastning. Det ar
invanarna det basta i huvudstadsregionen. ocksa vanligt att personer 6ver 75 ar anvander
alkohol. Vi ska utveckla verksamhetsmodellerna
inom det férebyggande missbruksarbetet. Aldre
personer behover stdd for att utvardera sin
alkoholanvandning och for att halla den under
kontroll.

3. Tjanster och anvandning av dem

Av Over 65 ar gamla och dnnu av de som &r 6ver 75 ar gamla anvander endast en liten del tjdnster inom
dldreomsorgen. De tjanster som de har aldersgrupperna anvander ar évriga tjanster som social- och
hélsovarden erbjuder for den vuxna befolkningen, sasom férebyggande tjanster, rehabilitering,
mottagning pa halsostationen, munhalsovard och tjdnster inom specialiserad sjukvard.

81 % av de kommuninvanare som &r déver 75 ar gamla bor hemma, fullstandigt utan regelbundet stod
eller regelbundna tjanster. 19 % omfattas av tjansterna. 4 % har en narstaendevardare och 10 % far
regelbunden hemvard. Klienterna pa boende med heldygnsomsorg utgor 5%. Den vanligaste, men inte

enda orsaken till att flytta till ett serviceboende med heldygnsomsorg ar avancerad minnessjukdom.

Bilaga: sidan 11

75+, % av befolkningen i motsvarande alder utifran
servicebehovet 2020

33%

67%

¥ Bor hemma, far inte stod eller service regelbundet
Personer med narstaendevardare
Personer som far hemtjanst regelbundet, situation 30.11

Klienter pa boende med heldygnsomsorg 31.12

Det finns 1 150 personer i Grankulla som fyllt 75 ar, av dessa omfattas 45 personer av stodet for
narstaendevard och 100 personer av hemvarden. Det finns 15 veteraner och krigsinvalider.

60 personer bor pa Grankullas eget serviceboende med heldygnsomsorg och dessutom bor cirka 25
personer i olika tjansteproducenters vardenheter.



Over 85-aringarna har redan allvarliga funktionsnedsattningar vilket dven syns i anvdndningen av
tjanster. Endast lite 6ver hélften, det vill sdga 56 %, bor sjalvstandigt hemma utan tjanster. 6 %
omfattas av narstaendevarden. Var fjarde person 6ver 85 ar far regelbunden hemvard och 13 % bor pa
serviceboende med heldygnsomsorg.

85+, % av befolkningen i motsvarande alder utifran
servicebehovet 2020

6 %

25%

13 %

¥ Bor hemma, far inte stod eller service regelbundet
Personer med narstdendevardare
Personer som far hemtjanst regelbundet, situation 30.11

Klienter pa boende med heldygnsomsorg 31.12

BILAGA: Stadens tjanster for dldre

4. Kulturell valfard

Otaliga undersokningar visar att konst och kultur inverkar positivt pa vélfarden.

Varldshalsoorganisationen WHO har skrivit en rapport som presenterar undersokt fakta om hur
konstnarlig verksamhet paverkar vélfarden och halsan. Musik, konst och kultur samt kreativitet har
positiva fysiska, psykiska, kognitiva, emotionella och sociala effekter.

| Grankulla stads kulturprogram ses kulturen ur ett brett perspektiv. Var och en har ratt att ta del av
konst och kultur och utveckla sig sjalv och gemenskapen med hjalp av dem samt mojlighet att
utrycka sig sjalv fritt (grundlaggande kulturella rattigheter).

Aspekter som stdder den kulturella valfarden framhavs val i de olika temana i programmet. Alla
teman som anknyter till dldre personer inom programmet: Kultur redan i ung alder, kultur ar en
forutsattning for valfard, kulturen férankras i vardagen och den syns och hors i Grankulla. Kultur ar
en forutsattning for ett gott liv: var och en har ratt att ta del av konst och kultur och utrycka sig
sjalv skriftligt, muntligt, kroppsligt och genom konst som en del av ett gott liv.

Social- och hédlsovardens egen kulturplan har i forsta skedet fatt namnen SOKUTE, dar kulturen &r
inbaddad mitt i “sote”, alltsa social- och halsovard. Planen baserar sig pa statsradets
rekommendation om att forbattra tillgangen och tillgéngligheten till konst och kultur inom social-
och héalsovarden samt framjande av halsa och vélfard. Inom den har scenkonsten, involverande
konst och kreativ verksamhet i vardagen alla en egen viktig uppgift. For att kreativitet ska bli
verklighet i vardagen har frivilliga en viktig roll, sarskilt i en tvasprakig och mangkulturell stad.



Redan vid projektplaneringen faststélldes att den roda traden fér verksamheten i Villa Breda ska
vara konst och kultur. Kulturrad Clara Palmgren har haft en central roll i att infria |6ftet om kultur.
Rummen i Villa Breda har utifran hennes forslag namngetts efter lokala konstnérer eller andra
framstaende personer. Hon har dessutom med eftertanke placerat ut tavlor ur Grankulla stads
konstsamling i lampliga lokaler i Villa Breda och pa hélsostationen.

Grankulla stads kulturprogram _LANK 2020-2030

Vi starker betoningen pa kultur och konst inom dldreomsorgen och 6vriga tjanster genom att stodja
existerande praxis och genom att bygga upp nya verksamhetsmodeller och metoder. All effekt som
konst har pa valfarden omfattar férutom klienterna dven arbetstagarna och paverkar ocksa
arbetshalsan.

BILAGA: Kulturplanen inom social och hélsovarden

5. Motion och rorelse 6kar funktionsformagan och livslusten

Grankulla stads sport- och motionsprogram for 2022—-2030 som beretts i ett
forvaltningsovergripande samarbete beaktar mycket val dven de dldre kommuninvanarna och
deras behov. Motionsrekommendationen for éver 65-aringar sammanfattar hur mycket man ska
rora pa sig for att det ska vara tillrdckligt med tanke pa hélsan och ger rad om hur man kan 6ka
vardagsmotionen. Muskelstyrkan och balansen ar sarskilt viktiga for funktionsformagan i vardagen,
rorelseformagan och for att forebygga fallolyckor.

Mangsidig och regelbunden motion ar av storsta vikt for uppratthallande och forbattrande av
funktionsformagan, vilket &r ett centralt mal i programmet.

LANK: Grankulla stads SPORT- OCH MOTIONSPROGRAM 2020-2030

6. Kanslan av att vara delaktig

Delaktighet betyder kontakt med andra manniskor samt formaga och mojlighet att delta i
sambhallelig verksamhet. Om nagon inte kdnner sig delaktig kan det tyda pa att personen har risk for
marginalisering eller kdnner sig marginaliserad.

Unga pensionarer eller vuxna i sen medelalder ar en betydande resurs for samhallet. De ar aktiva
och vill ha inflytande och de &r verksamma inom politiken och frivilligverksamheten. Det héar
framjar kdnslan av meningsfullhet i livet och delaktighet.

Frivilliga kan utnyttjas i olika slags verksamhet. Aldre Grankullabor &r ofta aktiva inom
frivilligverksamheten och gor darigenom samarbete mellan generationerna. De frivilliga har haft ett
omfattande samarbete med arbetstagarna inom social- och hélsovarden och Grani Narhjalp for att
ge radgivning och handledning i digitala verktyg och digitjanster.

Seniororganisationerna i Grankulla gor ett viktigt arbete och fér samman ett stor antal
kommuninvanare till olika aktiviteter. | huvudstadsregionens hilsoenkat hade Grankulla det hogsta
delaktighetsindexet.



Kan

slan av delaktighet har starka kopplingar till
hélsa och livslust
utkomst
arbetsloshetstiden
ensamhet
framtidsplanering
psykisk belastning.

Delaktighetsindikatorer i Grankulla

Pastaendena i delaktighetsindikatorn &r:
jag Ic:'Einner att det jag gﬁqr varje dag ar vardefullt
Jag far positiv respons pa det jag gor

Jag tillh
for mig

Jag ar viktig for andra manniskor

jag kan

J3g kdnner att mitt liv har en mening

jag kan
mig

jag far hjdlp da jag verkligen behdver det
jag kdnner att man litar pa mig

jag kan

&r en grupp eller gemenskap som ar viktig

paverka handelserna i mitt liv

forsdka uppna sadant som &r viktigt for

paverka vissa saker i min livsmilj&.

7. Digitala tjanster och digiprogrammet

Aldre Grankullabor anvander elektroniska tjanster d& de skdter sina drenden. Kommuninvanarna ar
ocksa beredda att utveckla tjansterna sa att de oftare ger mojligheter till méten och majliggor kultur,

motion

och gemenskap. Tjdansterna ska genuint och individuellt tjana de dldre och hjdlpa dem att klara

sig och trivas hemma langre.

Ett gem

ensamt konstaterande ar att tekniken inte far ersatta manniskan, men den kan fungera som ett

hjalpmedel.

Utvidga tjansterna och maojliggdér méten, kultur, motion och gemenskap.

Tekniken &r inte sjalvandamalet, ersatter inte manniskan, far inte skapa angest hos anvandaren men
fungerar som ett hjalpmedel.

Malsattningen ar att vara till nytta for dldre personer sa att de klarar sig och trivs hemma eller i
vardhemmet langre.

Beredskap att ta i bruk digitala tjanster — kompetens.

Kommunens eller frivilligas roll i anvandarhjalpen?

Teknologin och lattanvanda elektroniska tjanster hjalper i vardagen och framjar delaktighet. Digitala
tjanster vid ett enda servicestalle.

Personalens digikunskaper spelar en nyckelroll i implementeringen av digitjansterna for
kommuninvanarna. Yrkesfolket ska kunna ge rad och handledning i hur man anvénder tjansterna
samt kunna rekommendera elektroniska tillvagagangssatt med beaktande av klientens formagor.

BILAGA: Digiprogrammet inom social- och hélsovarden



8. Bilagor

Bilaga 1. Central lagstiftning om tjanster for den aldre befolkningen och utvecklingsprojekt

Lagar och projekt

Innehall/effekt

Lag om ordnande av social- och hélsovard

Ansvaret for att ordna social- och
halsovardstjansterna 6verfors fran och med
1.1.2023 till Vastra Nylands valfardsomrade.
Kommunen har dven i framtiden en
betydande roll inom framjande av vélfard och
hélsa och ska ge aldre personer i alla aldrar
stod for uppratthallande av
funktionsformagan. Arbetet forutsatter ett
samarbete mellan kommunen och
vélfardsomradet och en klar arbetsfordelning.

Lag om stodjande av den aldre befolkningens
dldre (Finlex)

Ovrig lagstiftning:

Lag om stod for narstaendevard (Finlex)

Familjevardslag (Finlex)

Socialvardslag (Finlex)

Lag om klientens stéllning och rattigheter inom socialvarden
(Finlex)

Lag om klientavgifter inom social- och halsovarden (Finlex)
Halso- och sjukvardslag (Finlex)

Lag om patientens stallning och rattigheter (Finlex)

Lag om service och stdd pa grund av handikapp (Finlex)
Férordning om service och stéd pa grund av handikapp (Finlex)

funktionsformaga och om social- och halsovardstjanster for

Flera olika lagar och rekommendationer
definierar och styr dldreomsorgen.

Andra skedet i fornyandet av tjdnsterna for
dldre personer:

Madlséttningen dr att férbdttra tillréickligheten
och kvaliteten pd de tjdnster som sdrskilt
dldre médnniskor far i sina hem. Samtidigt
okar vi mdangsidigheten i boendeservicen.

Boendeservicen skulle inbegripa tillfdlligt
boende och stédboende samt
gemenskapsboende (ersdtter sedvanligt
serviceboende) och serviceboende med
heldygnsomsorg.

Som en ny tjdnst dr trygghetsservicen,
hemvadrd ska vid behov ordnas under alla
tider pa dygnet. Bestimmelser som gdiller
planeringen av hemvdrden och anvéndningen
av teknik i hemvdrden. Personalresursernas
tillréicklighet tryggas; egenkontroll.

Programmet Framtidens social- och halsocentral, Vastra Nyland
Projekthelheten dldreomsorg Hemvard, Programmet
Teknologi fér hemmaboende seniorer (KATI)

Dessutom har vi i olika projekt gjort upp
verksamhetsmodeller av fungerande
praxis.




Bilaga 2: En vardig alderdom i Grankulla - resultatet fran den virtuella workshopen

Alla seniorer ar individuella och aktiva medverkande

Gemenskap
Sa ingen behover vara ensam!
Den sociala gemenskapen ar otroligt viktig hela livet!

Vardefulla i samhallet

Kontakt med vanner och vetskap om aktuella drenden
Vill sjdlva bestdmma 6ver sina liv och sin framtid
Psykisk halsa: upplevelser genom konst, kultur,

musik, sdsom kulturutbud, instrumentlektioner
Aktiviteter, vardagssysslor, skapande arbete,
meningsfulla sysslor som passar var och en

Naturen nara, tradkramning

Fungerande kommunikation, handledning och
radgivning som nar fram till dldre personer i olika aldrar
Framjandet av vélfarden ar malmedvetet och effektfullt
och det ar latt att delta i det

De aldre deltar och paverkar

Gemensamma lokaler for traffar (biblioteket, simhallen,
gymmet, Villa Breda)

Lésningar som stoder gemenskaps- och
generationsboende

Stod for vaxelverkan mellan generationerna

Hobbyer, foreningsverksamhet, frivilligarbete

Digital gemenskap (spelplattformar, diskussionsforum,
kaffestunder)

Gladje! Inte bitterhet

Mojligheterna med digitala tjanster

De dldre bor tryggt hemma och har kvar sin
funktionsformaga
En tillganglig livsmiljo stoder ett sjalvstandigt liv

Utvidga tjansterna och mojliggér moten, kultur, motion
och gemenskap.

Tekniken ar inte sjalvdindamalet, ersatter inte
manniskan, far inte skapa angest hos anvandaren men
fungerar som ett hjalpmedel

Utnyttjas i lampliga matt sa att den ar till nytta for dldre
personer sa att de klarar sig och trivs hemma eller i
vardhemmet langre.

Beredskap for att ta i bruk digitala tjanster — kompetens
Kommunens eller frivilligas roll i anvéndarhjalpen?
Teknologin och lattanvanda elektroniska tjanster hjalper
i vardagen och framjar delaktighet. Digitala tjanster vid
ett enda servicestalle

Trivsam boende- och livsmiljé som stoder
funktionsformagan

Gemenskapsboende med vdanner — bevara
individualiteten

Staden, samhallet, férsamlingarna, kamratstéd och
frivilligverksamheten hjalper seniorerna

Ordnade utfarder utanfér hemmet for att se och
uppleva varlden

Superrustat servicehus i Grankulla (kanske Villa Breda
blir det)
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Bilaga 3. Strukturen inom dldreomsorgen

Tjanster ska vara latta att hitta, atkomliga och tillgéngliga. Tjansterna ska finnas som néartjanster och

elektroniskt.

Mdlet dr att Mdlet ér att stéirka ett  Mdlet éir att bibehdlla  Mdlet dr att stodja  Mélet &r att stidja
uppritthalla ett sjtilvsténdiat och balansen i livet, sjilvstéiindigheten och  funktionsfirmdgan
sfiilvsténdigt och aldiv liv sjilustéindigheten och  funktionsférmagan

aktivt liv

funktionsférmagan

- radgivning och - kostradgivning - hemvard och - heldygns- - kontinuerlig
klient- -trygghetsservice stbdijénster omsorg heldygnsemsorg
handledning - st for rirelse- -nérstaende-
- stid for valfard formagan och
och hilsa - aldersviinligt familjevard 1 BEHOV AV KONTINUERLIG
-forebyggande boende - korttidsvard | BEHOV AV OMSORG DYGMNET RUNT
verksamhet - tjdnster inom -dagverksamhet BRCTVTISHF
-utnyttjande av mental- och - geriatriska DYGNET RUNT
privata tjdnster misshrukar- likartjanster
- prim&rvard varden

HEMMA MED HIALP (litet — mycket stort behov av hjilp)
-samarbete med

organisationer HEMMA MED STODTIANSTER (i behov av litt hjilp)

HEMMA SIALVSTANDIGT (sjdlvstindigt eller i behov av tillf3llig 14t hjslp)

Hemvard
Hilsostation — socialservice

Servicecenter &
Servicehandledning

Boendeenhet

Ansvaret for att ordna tjanster inom social- och halsovarden flyttar 6ver till Vastra Nylands
valfardsomrade 1.1.2023

Halsovardstjanster

Mottagningstjanster, rehabilitering, missbrukstjanster, mentalvardstjanster

Mun- och tandvard: grundldggande tandvard, tandreglering, munhygienisttjanster

Aldreomsorgen

Handledning och radgivning, uppsékande aldrearbete, dagverksamhet, servicecenterverksamhet, socialarbete inom
aldreomsorgen.

Hemvard och vard med heldygnsomsorg

Social service: social- och krisjour, utkomststéd, ekonomisk radgivning och skuldradgivning, servicehandledning och
radgivning

MOTION

| planeringen av kommunens idrottsplatser ska behoven hos de dldre beaktas for att genom detta forsoka framja
funktionsformagan och forebygga sjukdomar.

De idrottsplatser som riktar sig till dldre personer ska kunna nas tryggt och obehindrat och idrottsplatserna ska
uppratthallas och byggas om vid behov.

KULTUR

Kulturtjansterna erbjuder seniorféreningar mojligheten att anvanda lokalerna i Villa Junghans. Dessutom kan de
ocksa ansoka om finansiering for sin verksamhet hos kulturtjansterna.

Pa Grani50-dagen ordnade kulturtjansterna en dag med gamla filmer fér de boende i Villa Breda. De boende i Villa
Breda fick njuta av gamla filmer och reklamer fran sin ungdom.

Pa Veterandagen 2022 samarbetade Grankulla med Helsingfors, Esbo och Vanda och ordnade en fest i operahuset.
Det har samarbetet mellan kommunerna i huvudstadsregionen kommer att fortsatta. Kulturtjansterna ger dven
guidningar pa distans och ordnar streamade konserter.
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Seniorforeningarna i Grankulla kan hyra Grankulla stads Galleri. Kulturtjansterna samarbetar dven med konstnarer i
Grankulla.
Kulturtjansterna ordnar evenemang aret om. Evenemangsplatserna och Galleriet &r tillgangliga lokaler.

SMABARNSPEDAGOGIKEN. SKOLORNA

Samarbetet mellan smabarnspedagogiken och de boende i Villa Breda fungerar.

Alla forstaklasser har en egen senior i skolan som fortsatter narvara i klassen anda till arskurs 6, dven vid lararbyte.
Verksamheten sker pa frivillig basis. Den storsta delen av seniorerna i skolan beséker klassen en gang i veckan.
Manga deltar dven i klassutfarder eller andra evenemang, dar det behdvs fler vuxna.

Bade Granhultsskolan och Hagelstamska skolan har ”Farfar i skolan”-verksamhet. | Granhultsskolan finns tre
skolfarfader och i Hagelstamska skolan finns en skolfarfar. Till skolfarfars uppgifter hér att vara en extra vuxen i
klassen och hjélpa till med 6verenskomna uppgifter. | Granhultsskolan &r skolfarfar ocksa ute under rasterna.
Projektet ar ett samarbete mellan skolan, Folkhdlsan samt Grankulla svenska pensionarsférening.

MEDBORGARINSTITUTET

Grankulla medborgarinstitut ordnar utbildning inom det fria bildningsarbetet, vilket stoder funktionsférmagan
genom att ge aldre personer valbefinnande och kunskap. Medborgarinstitutet har en viktig roll i att uppratthalla och
utveckla vdlbefinnandet, kunskaperna och aktiviteten hos de aldre.

Skapande arbete, bildkonst och sprakstudier utmanar individen att lara sig nagot nytt samt ger kdnslan av att lyckas
med nagot och mojligheter att dela med sig av sina kunskaper och erfarenheter. Det har uppréatthaller den
intellektuella handlingskraften och ger en kénsla av delaktighet.

Medborgarinstitutet dr en del av kommunens motionsradgivning. Motionsradgivningen ar kommunens
forebyggande valfardstjanst och ingar i valfardsomradets radgivning om levnadsvanor. Tjansten innefattar
radgivning om en livsstil med motion och rérelse samt vagledning for att 6ka den fysiska aktiviteten och 6vriga
hdlsosamma levnadsvanor.

Medborgarinstitutet har det egna institutshuset Petra till sitt férfogande. Lokalerna kan alltsa anvandas av institutet
aven dagtid, vilket ar mycket viktigt for att institutet ska kunna uppratthalla ett brett urval kurser for seniorer.

BIBLIOTEKET

Bibliotekstjdansterna ingar som basservice i kommunens valfardspolitik. Det vasentliga for bibliotekstjansterna ar
bland annat material och apparatur som anvandarna kan lana gratis, kulturell inverkan pa vélbefinnandet,
forebyggande av marginalisering, fraimjande av gemenskap, informationsférmedling samt stdd och radgivning i
fraga om fardigheter som behévs i samhallet.

| sina tjanster beaktar biblioteket att kundernas behov dndras och producerar skrdddarsydda tjanster for bland
annat halsovarden och dldreomsorgen.

Sarskilt for den dldre befolkningen finns det bland annat personlig digihandledning som innebar hjalp med att till
exempel ta i bruk och anvanda elektroniska halsovardstjanster samt stod i olika utmaningar med tekniken.

Aven digijouren och tjansten Seniorinetti hjilper bland annat med anvindningen av olika apparater och internet. |
bibliotekshornet i Villa Breda finns dessutom en roterande samling fér de boende.

Det ar dven mojligt att anvanda bibliotekets tjanster genom hemtjanst eller som flexkund. Bibliotekets hemtjanst ar
avsedd for Grankullabor som inte kan ta sig till biblioteket pa grund av sjukdom, skada eller hog alder. Det material
som klienten har reserverat levereras hem en gang i manaden. Samtidigt returneras det material som klienten inte
langre behdver.

Som flexkund &r det lattare att utratta arenden da man inte sjalv kan ta sig till biblioteket till exempel pa grund av
sjukdom eller skada. Da kan kunden ge en annan person fullmakt att skéta sina biblioteksarenden. | biblioteket ar
det ocksa mojligt att registrera sig som anvandare av specialbiblioteket Celia. Celia producerar ljudbécker for alla
som har svart att ldsa tryckt text pa grund av synnedséttning, sjukdom, lassvarigheter eller nagon annan
motsvarande orsak.
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Grankulla finska forsamling och Grankulla svenska férsamling

| Grankulla verkstéller kyrkan riktlinjerna i strategin for dldreomsorgen inom kyrkan genom koncentrerad
verksamhet det vill sdga genom att ordna motesplatser for de dldre (bland annat mandagskafé, klubbar, lovsangs-
och forbonegrupper). Dér har de dldre en mojlighet att dela med sig av sina tankar och livserfarenheter och pa det
har sattet kan kyrkan forebygga ensamhet som &r ett stort problem bland den &ldre befolkningen. Pa utflykter kan
de aldre bekanta sig med nya saker och géra erfarenheter pa stallen utanfér den egna narmiljon. Kyrkan forséker
Oka delaktigheten hos de dldre genom att erbjuda dem uppgifter inom frivilligverksamheten. Inom bada
forsamlingarna ar deras insats till exempel inom diakonin, vanverksamheten, kérerna och som bitrdden vid méassor
stallvis anmarkningsvard.

Hem- och institutionsbesok ar en viktig del av Grankulla férsamlingarnas arbete bland seniorer. Det ar vasentligt
for forsamlingarna att stodja de aldre i form av diskussioner. Hemnattvarden &r en feststund fé6r manga aldre
personer som inte ldngre kan delta i forsamlingens gemensamma gudstjanst.

Grani Narhjalp

Grani Narhjalps verksamhet fungerar pa frivillig basis. De frivilliga haller de dldre sillskap i deras hem (till exempel
genom diskussion, kortspel eller tidningsldsning), féljer med pa promenad, hjalper till vid apoteks-, ldkar- och
butiksbesok, gor sallskap till biografen/teaterforestaliningar/operan/utstallningar/simhallen, hjalper till med att
rasta hunden, hjalper till med att fylla i officiella blanketter sasom ansdkan om korkortstillstand, ger
digihandledning betraffande datorer och telefoner. De frivilliga kommer hem som sallskap till den som far
narstaendevard for att narstdaendevardaren ska kunna utratta sina drenden. Vara frivilliga har dven hjalpt med sma
vardagliga sysslor. De har till exempel fort ut soporna, hangt upp och tagit ner lampor och tavlor, fast rullgardiner
och hjalpt till med att satta ihop en Stiga-kdlke. Grani Narhjalp stravar med sin verksamhet efter att forebygga
ensamhet och marginalisering bland aldre.
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Bilaga 4. Malsattningar for att framja valfarden bland den adldre befolkningen (2022-2025) och for att utveckla tjansterna (2022)

STADENS VARDERINGAR: invanarfokus — 6ppenhet — gemenskap och jamlikhet — klimatsmart och hallbar utveckling

VISION: Ett handlingskraftigt, vilmaende, levande tvasprakigt och mangkulturellt Grani som bygger framtiden pa ett resurssmart sitt.

Strategi:

1. Enstad med resurssmart verksamhet/Oppen, modig och innovativ — Hallbar och sund kommunekonomi, Personalens vilm&ende och kompetens
2. Entrygg, gronskande och fotgdngarvanlig stad/Grankulla &r resurssmart
3. Fokus painvanarna/Alla med.

Riktlinjer (seniortraffar/det nationella dldrepolitiska programmet och kvalitetsrekommendationen)
1. senioren ar en individuell och aktiv medverkande
2. digitala tjanster som stod i vardagen
3. framjande av valfard, halsa och sdkerhet
4. boende och en aldersvanlig miljo.

1. SENIOREN AR EN INDIVIDUELL OCH AKTIV MEDVERKANDE

MAL ATGARD INDIKATORER ANSVARIG ORGANISATION MOTIVERING
Oppenhet, littillginglig Aktiv och aktuell kommunikation genom | Kommun- och Kommunen, allmédnna STADENS
STRATEGI

information

Delaktighet,
paverkansmdjligheter

olika kanaler

Invanarpaneler

Vi klarlagger aldreradets roll i den egna
kommunen, inklusive samarbetet med
valfardsomradets aldrerad.

Involvering av kommunens
paverkansorgan och invanarna, sarskilt
med tanke pa de som &r i en utsatt
situation.

kommunikationsenkater

Antal sammantraden,
behandlade drenden

Faststallda
samarbetsstrukturer och
uppgifter samt definierad
arbetsférdelning

Indikatorn pa over 65-
aringarnas delaktighet
(huvudstadsregionens
hélsoenkat 2021)

forvaltningen

Kommunen och
valfardsomradet (definiering
av kontaktytorna)
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Samarbetet mellan stadens sektorer och
sektorernas samarbete med VN-
valfardsomrade som insatsomrade for
effektiviseringen av verksamheten.

Identifierade kontaktytor
och skapade strukturer

Multiprofessionella
GeroGrani-natverkets
verksamhet som ordnas av
stadens och
organisationers

Definierade kontaktytor
mellan kommunen och
valfardsomradet

Natverkets malmedvetna
samarbete verkstalls

representanter
MAL ATGARD INDIKATORER ANSVARIG ORGANISATION | MOTIVERING
Gemenskap och 6kad Vi borjar anvanda lokalerna i Villa Breda | VB som motesplats: Kommunens sektorer och STADENS
vaxelverkan mellan pa ett mangsidigt satt och erbjuder anvandningsgraden i personalen i Villa Breda STRATEG!I
2023-

generationerna

invanarna motesplatser.

Utveckling av nya samarbetsmodeller,
bl.a. med smabarnspedagogiken,
skolorna, den grundldggande
konstundervisningen, idrottsforeningar,
biblioteket och medborgarinstitutet,
kulturtjansterna, miljotjansterna.

Villa Breda och stadens sektorer
genomfor forsok och etablerar
verksamhetsmodeller som gor det
mojligt for personer fran olika
generationer att traffas.

Verksamhetsmodeller som vuxit fram i
samarbete med studerande vid Aalto-
universitetet:

lokalerna

Vi beskriver det
genomforda samarbetet:
kommunikation

Verkstallda projekt och
korta videor (antal) dar
seniorer svarar pa
ungdomars fragor om

(valfardsomradet)

Styrgruppen for halsa och
valfard > undergruppen
aldre personer
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1. Honestly?-kampanjen Malet &r att
uppmuntra till vaxelverkan mellan aldre
och yngre personer. Vi fér en kampanj
och gor en kort video, dar
barn/ungdomar intervjuar aldre
personer om deras ungdom.

2. Senior- och juniordiskussioner x/ar

3. Villa Breda, Grani-kéket: motesplats
for olika aktorer for matlagning,
evenemang, diskussioner, kaffestunder.

4. Konceptet Luova lounas — kreativ
lunch i Villa Breda. Resultatet: ett
regelbundet evenemang som erbjuder
projektartade aktiviteter for seniorer.
Deltagarna foreslar projekt som
intresserar dem som andra kan anmala
sitt intresse till. De mest populara
projekten genomfdérs med hjélp av hela
organisationen t.ex. 1 gdng/manad eller
3-6 ganger/ar.

deras liv och samtidigt
pavisar att det finns
likheter mellan
generationerna.

Samarbete med
(konst)skolan eller
medborgarinstitutet>
webbsidorna

Antal, respons

Grani Narhjalp,
forsamlingar,
organisationer: antalet
evenemang, deltagare,
respons

Forsok hosten 2022
Samarbetspartner
utgdende fran hurdant
projektet ar, antalet
genomforda projekt,
deltagarantal
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MAL ATGARD INDIKATORER ANSVARIG ORGANISATION MOTIVERING
Upplevelser genom konst och Vi tar pa bred front i bruk Introduktion i Villa Bredas personal och KULTUR-
kultur verksamhetsmodellen 100 minuter konst | verksamhetsmodellen och | kulturtjansterna, PROGRAMMET.
med anslutande konstpass, som kan etablering av den under ar | privata aktorer och SoKuTe-
programmet

Kulturprogrammet (2020—
2030): kultur ar en
forutsattning for valfard,
forankras i vardagen och syns
och hors i Grani

anvandas av bade social- och
hélsovarden i den egna verksamheten
men ocksa andra aktorer,
kommuninvanare och
sammanslutningar.

Konst- och kulturpedagogiska
anvisningar ansluts till konstpasset i syfte
att bredda uppfattningen om vad konst
och kultur ar och hur man med en liten
insats kan uppna 15 minuter kultur
dagligen.

Anvandningen av tjansterna i
biblioteket*

Grankullas konstsamling i Villa Breda och
pa hélsostationen

Granis SOKUTE — en verksamhetsmodell
for kulturtjansterna och social- och
halsovardstjansterna. Modellen stéder
integrationen av kultur som en del av
aldre personers vardag.

Vardsang — boendeenhet.

2023.

Fardigstallande av
modellen under hosten
2022, presentation for
personalen och andra

grupper.

Slutfors hosten 2022.

Utbildningen genomfors
hosten 2022 och varen
2023.

organisationer

Kulturtjansterna och Villa
Breda

Social- och hélsovarden, Villa
Breda

Social- och héalsovarden, Villa
Breda

Stadens strategi
2022
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Bibehallande av
funktionsférmagan genom att
6ka motionen

Vi inforlivar vardagsmotionen i den
dagliga verksamheten i vardenheten och
hemvarden.

De dldre som ar socioekonomiskt utsatta
ska ha mojlighet att bl.a. delta i
medborgarinstitutets motionsgrupper.

Vi skapar gemenskap genom motion:
olika motionsgrupper.

Vi 6kar mojligheterna for personer med
funktionsnedsattning att motionera och
gor livsmiljon saker.

Vi uppmarksammar den aldrande
befolkningen vid bygget av
idrottsanlaggningar.

Institutet for halsa och
vélfard (THL): Sotkanet-
indikatorerna

Uppféljning —
boendeenheten RAI,
forbattring av
funktionsférmagan och
valbefinnandet

Kommunikation och
samarbete med
dldreomsorgen och
forsamlingen.
Deltagarantal, minskade
skillnader i halsa.

Sakerheten i livsmiljon:
invanarenkater, polisens
uppféljningsindikatorer.

Fler idrottsanlaggningar
for seniorer.

Idrottstjansterna
Medborgarinstitutet

Idrottstjansterna

Samhallstekniken

Idrottstjansterna och
samhallstekniken

SPORT- OCH
MOTIONS-

PROGRAMMET
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2. DIGITALA TJANSTER SOM STOD | VARDAGEN

MAL ATGARD INDIKATORER ANSVARIG ORGANISATION MOTIVERING

Férbattring av seniorernas Biblioteket deltar tillsammans med Antalet personer som fatt | Biblioteket, social- och STADENS

digikunskaper. social- och hilsovarden bl.a. i vagledning halsovarden STRATEGI
2023-

implementeringen av de elektroniska
hélsotjansterna (Maisa).

Vi sakrar digital kompetens

Social- och hilsovardens
digiprogram: utbildningar fér
personalen och
kommuninvanarna

Vi kartlagger personalens digikunskaper
2022 och gor en utbildningsplan.

Den aldrande befolkningen far ett
separat digiprogram.

Vi ordnar med distanstjanster och
distansbesok enligt situationen. Vi
uppmuntrar till att anvanda Maisa men
erbjuder samtidigt traditionella satt att
ta kontakt.

2022-2023

Bilagan till det
aldrepolitiska programmet

Maisa-anvandare i olika
aldersklasser

Social- och hélsovarden

Social- och hélsovarden,
allmanna forvaltningen/
medborgarinstitutet

Social- och hélsovarden

Strategin 2022

3. FRAMJANDE AV VALFARD, HALSA OCH SAKERHET

MAL

ATGARD

INDIKATORER

ANSVARIG ORGANISATION

MOTIVERING

Minskar valfardsskillnaderna

Halsogranskningar for 70-aringar inleds
med utgangspunkt i digitala redskap.

Vi verkstaller programmet for
forebyggande av vald i nara relationer
(social- och halsovarden bildningen, de
ovriga sektorerna).

Indikatorerna for positiva
halsoeffekter

Ett fardigstallt
forebyggande program
mot vald i nara relationer
betraffande pensionarer,
Over 65 ar.

Kommunen och
valfardsomradet

Strategin 2022
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Vi utvecklar den psykiska halsovarden
for aldre personer och det
missbruksforebyggande arbetet: malet ar
ett missbruksfritt liv och stod for det

Vi infor det uppsokande adldrearbetet
som ett pilotprojekt och utvecklar en
modell for Grankulla.

TILLAGG: Uppmuntran till att anvinda
bibliotekets tjanster*

Programmet for psykisk
hédlsa — dldre personer.
Uppdaterat program for
missbruksforebyggande
arbete (2020-2022) sa ett
den aven géller aldre
personer.

Invanarnas valfard och
hélsa forbattras pa lang
sikt (Finsote2018,
huvudstadsregionens
halsoenkat 2021).

Antalet kundtraffar.

Deltagande i bibliotekets
evenemang, anvandning
av tjanster i olika
aldersgrupper.

Kommunsektorerna och
valfardsomradet*

Kultur- och fritidstjansterna,
biblioteket

Vi utvecklar frivilligarbetet:
samarbete med den tredje
sektorn

Staden gor tillsammans med
valfardsomradet upp samarbetsmodeller
och verksamhetsprinciper for stod till
foreningar och organisationer.

Vi starker strukturerna i frivilligarbetet.
GeroGrani-natverket (pa frivillig basis)
fungerar aktivt

Samarbetsmodellerna och
strukturerna ar beskrivna
och verksamheten
etablerad

Kommunen och tredje
sektorn, Grani Narhjalp

Kommunen och
valfardsomradet

STADENS
STRATEGI
2023—-
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Utveckling av tjansterna som En modell for mangprofessionellt Andelen hemmaboende Social- och hélsovarden, STADENS
en del av programmet samarbete tas i bruk personer som fyllt 75 ar valfardsomradet STRATEGI
Framtidens social- och Vi starker hemrehabiliteringen (2020) 93 %, Mal 2022, 94 2022
halsocentral, tjanster for dldre | (Gerometro, social rehabilitering, %
personer utveckling av den rehabiliterande

dagverksamheten).

Vi utvecklar klient- och

servicehandledningen.

Vi utvecklar diagnostiken och varden av Minnesskotarens/

demenssjukdomar pd mangprofessionell | koordinatorns arbetsbild

bas i samarbete med halsovarden. har etablerats

Vi starker kunnandet bland hela

personalen i identifiering och vard av Minnesutbildning,

demenssjukdomar. deltagare/enhet, 75 %

Vard vid livets slutskede, palliativ vard THL:s kompetenspass for

(Vastra Nyland, narstaendevarden, vard i livets slutskede, x %

Gerometro). av vardpersonalen inom

dldreomsorgen

Vi sakrar fungerande motionsradgivning Antalet kunder hos Medborgarinstitutet och

for aldre personer i samband med motionsradgivningen dldreomsorgen

vardreformen. (valfardsomradet)
4. BOENDE OCH EN ALDERSVANLIG MILIO
MAL ATGARD INDIKATORER ANSVARIG ORGANISATION MOTIVERING
Utveckling av Vi utvecklar mangsidigheten i Indikatorer for Samhallstekniken STADENS
bostadsbestindet (Stadens bostadsbestdndet s& att det battre bostadsbestandet i STRATEG!I
strategi, punkt 2) motsvarar behoven hos invanarna i olika | bostadsprogrammet

livsskeden.

Staden bidrar till byggandet av
seniorboenden i narheten av centrum.
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Sakert boende

Aldersvinlig miljo:

Radgivning och handledning:
Framforhallining. Vi handleder aldre
personer i utvarderingen av sin
boendemiljé och tillgdngligheten i
bostaden i tid.

Vi beaktar hallbart boende vid
byggandet: tillganglighet, mojlighet till
flexibel ombyggnad, mangsidighet,
fungerande vardag, latt att géra hallbara
val och energieffektivitet.

Vi beaktar kommuninvanarnas intresse
for gemenskapsboende.

Sakerhet i livsmiljon och trafiken,
bankar, lattframkomlighet, parker,
tradgardar samt involverande saker att
se pa och folja med utomhus.

Boenderadgivningen och
boendeformen kopplas
ihop med bedémningen av
servicebehovet.

Vi sdkerstaller att
ombyggnad av hemmen ar
mojligt da det blir
vanligare att dldre bor
hemma.

Vi uppratthaller
gemensamma lokaler och
gemensam verksamhet
samt tillganglighet.

TILLAGG: Vi skapar
audioguidningar om
omgivningen, rutterna och
de kulturella utfardsmalen
i Grankulla (sasom
horlurar som museerna
lanar ut) och dessa kan
lanas ut pa biblioteket.*

Sambhallstekniken, allmanna
forvaltningen
(bostadsradgivaren),

tredje sektorn
Vélfardsomradet

Samhallstekniken
Kultur- och fritidstjansterna

STRATEGIN,
DET
NATIONELLA
ALDERS-
PROGRAMMET

22



